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Introduccién

El articulo 211 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, pbrque se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendasilkecy la Regla 101 de la
Instruccion del Modelo Normal de Contabilidad Lqgcabrobada por ORDEN
EHA/4041/2004, de 23 de noviembre, establecenl@gienunicipios con poblacion
superior a 50.000 habitantes acompafiaran a la &u@eneral una Memoria
demostrativa del grado en que se hayan cumplidobjstivos programados con
indicacion de los previstos y alcanzados con ekods los mismos.

El presupuesto del ejercicio 2013 no incluye lamigbn de los objetivos programados,
por lo que no puede analizarse el grado de cungtitmide los mismos.

Sin embargo, las diferentes areas de la corpord@Earfacilitado una serie de datos que

pueden servir de ayuda para entender los objetivaxtuaciones llevadas a cabo por
las mimas.

Sequridad y movilidad ciudadana

Numero de actuaciones llevadas a cabo duranterel@p 2013:

N° de
Concepto .
actuaciones
Seguridad ciudadana 6.412
Trafico 13.729
Administrativa 13.629
Llamadas 092 9.584

A este nimero de actuaciones genéricas, seguneal dg policia local, habria que
afadirle las siguientes actuaciones especificas:

Actuaciones especificas de seguridad ciudadana:

N° de
Concepto .

actuaciones
Actuaciones alarmas y robos 271L
Actuaciones reyertas / rifias a7y
Recuperacioén vehiculos sustraidos 20
Comparecias / detenidos 21B
Actuaciones ley 1/92 Seguridad Ciudadana 2po
Actuaciones Reglamento Armas 1b
Fallecidos 10
Incendios 301
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Actuaciones especificas de seguridad ciudadanazdgio GRUMEN:

N° de
Concepto .
actuaciones
Actuaciones con menores 1.058
Traslados y seguimientos 5371
Localizacién absentistas 49
Vigilancia centro educativos 1.957
Seguimiento 6rdenes alejamiento 442
Actuaciones especificas del grupo de trafico:
o
Concepto N d_e
actuacione
Denuncias de tréfico 10.181
Retirada vehiculo via publica 1.63
Controles de Tréfico y Seguridad 67f
Diligencias Accidentes de Trafico 464
Atestados por Alcoholemia 73
Atestados Delitos contra Seguridad Vial 141
Auxilios en accidentes de trafico 617
Actuaciones especificas sobre control administeativ
o
Concepto N d_e
actuacione
Denuncias ordenanzas 226
Denuncias establecimientos publicos 1
Denuncias vehiculos abandonados 48
Tramitacion anomalias via publica 26p
Intervencién mercancia 164
Oficios y citaciones judiciales 607
Informes policiales 1.853
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Medio ambiente

MEDIO AMBIENTE URBANO:
A) LICENCIAS Y AUTORIZACIONES

Expedientes incoados Licencia Municipal de Apertura 183

Expedientes incoados Declaraciones Responsables 70 1
Expedientes incoados Actividades Calificadas 27
Total Expedientes Incoados: 380

Otorgamiento de licencias municipales de apeftura

- Resoluciones Licencias Municipales de Apertutelas: 180

- Resoluciones Declaraciones Responsables 61
- Resoluciones Licencias Municipales de Activida@afificadas 30
Total Resoluciones Emitidas 271
Consultas externas: 900
Consultas internas: 200

B) PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE URBANO

- Expedientes de Queja Incoados (Contaminacion tiaalsy contaminacion

atmosférica): 35

- Informes Expedientes de Calificacibn Ambientadp&ctaculos Publicos, Actividades
Recreativas y Establecimientos Publicos: 222

- Consultas externas: 2000

- Consultas internas: 500

C) DISCIPLINA AMBIENTAL

- Inspecciones Aperturas: 2431

- Inspecciones Actividades Calificadas, Especté&cRigblicos, Actividades Recreativas
y Establecimientos Publicos: 101

- Inspecciones Solares Municipales y Medio AmtddRural 250

Total Inspecciones: 2.124

- Actas levantadas licencias de apertura: 281
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- Actas levantadas solares urbanos y medio rural 100
Total Actas: 472

- Expedientes Solares Urbanos y Medio Rural 100

- Expedientes Sancionadores Incoados 36

- Resoluciones Expedientes Sancionadores 37

GESTION DEL MEDIO NATURAL
A) GESTION DE LA RESERVA NATURAL CONCERTADA CHARCAE SUAREZ:

» Continuacion Obras de ampliacion de la Charca dee2u
0 Gestion programa de colaboracion con Obra Soci# @aixa para el vallado
de las zonas de ampliacion.
Demolicion de construcciones en estado ruinoso.
Construccion de canal perimetral de evacuaciorgdas
Cierre del camino de la Culebra.
0 Programa de Reintroduccion De La Focha Cornuda.
* 9.514 visitas
e Muestreos quimicos: 12 puntos mensuales
» Control censos coordinados de aves: 5 anuales
e Control de plagas
* Redaccion de la memoria anual de actividades
« Gestion de Trabajadores en beneficio de la comdnida
* Recepcion de especies animales accidentadas : 6
« Planificacién y control de personal y actuaciones
< Elaboracion programa de autoproteccion.

O OO

B) AUTORIZACIONES DE DEPOSITO DE RESIDUOS EN LAS SVALACIONES DE
RESUR:

e 7 autorizaciones.
C) INFORME DE INCIDENCIA AMBIENTAL DE ACTIVIDADES:

e Proyecto Chinook
* Incidencia ambiental del Proyecto de ampliacion digue de abrigo del Puerto de
Motril

D) EXAMEN Y APROBACION DE QONDICIONES AMBIENTALES EN RAS
AUTORIZACIONES DE INSTALACION DE INVERNADEROS:
* 6 actuaciones
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E) GESTION DE QUEJAS CIUDADANAS DE CARACTER AMBIENAL EN EL
MEDIO RURAL:

400 incidencias (aproximados)

F) RELACION CON OTRAS ADMINISTRACIONES:

Informe sobre situacién intermedia del grado dews®n del Plan de Accion de
Sostenibilidad Energética. Pacto de Alcaldes

Cumplimentacién encuesta sobre consumo hidricaglednas verdes municipales.
Cooperacion con la Universidad en Granada en ejrama de estudio sobre la
incidencia de al construccion de la presa de Rsidse el acuifero detritico Motril
Salobrefia.

Colaboracién con la Junta de Andalucia en el progr@EAP4RES Intelligent Energy -
Europe I

Colaboracién con el programa EnArbolar

Informe a la Consejeria de Ordenacion del TeratgrMedio Ambiente de la Junta de
Andalucia sobre actualizacion de instalacionestades por el Real Decreto 117/2003
de 31 de enero, productoras de COVSs..

G) PREPARACION DE PROYECTOS PARA LA SOLICITUD DE
SUBVENCIONES, SEGUIMIENTO Y JUSTIFICACION:

Redaccion subvencion para dotacibn a la Charca wge® a la Consejeria de
Agricultura y Pesca a través del Grupo de DedarR#squero de Granada.

H) PROGRAMACION DE ACTUACIONES DE DIFUSION Y EDUCAON
AMBIENTAL:

Concurso de fotografia Antonio Garcia Maldonado

Bosque de la Vida: 2 plantaciones anuales

Edicion de dos cuadernillos ambientales (n° 23)y 24

Participacién en el evento internacional “La HoehRlaneta”

Organizacion de las jornadas de otofio de la Ch@rtgaez: El Plan de Educacion
Ambiental de la Reserva Natural Concertada Chauéae3

[) OTROS

Redaccion y valoracion pliego técnico concurso peatiastalacion de contenedores de
ropa usada en la via publica.

Calculo del canon por produccién eléctrica de lasgpes eolicos situados en el
municipio.

Informe sobre estado de la red municipal de sesdepeticion del Servicio de Turismo
del Ayuntamiento de Motril.
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3) Servicios de mantenimiento, agricultura, parqugsdines

ACTUACIONES SOL'CD'ITEUDES ACTUACIONES | ACTUACIONES %
COMPLETADAS | PENDIENTES |CUMPLIMIENTO
SERVICIO

ELECTRICIDAD Y COMUNICACIONES 1396 1393 3 99,79%
(SU01)
CARPINTERIA, TRAFICO, MANTENIMIENTO
DE FUENTES Y EDIFICIOS 3156 3154 2 99,94%
(SU02-SU10-SU11)
OBRAS

0,
(SU03) 526 492 34 93,54%
ALMACEN, MECANICOS Y GRUPO DE APOYO 1979 1279 0 100,00%
(SU04)
MEDIO RURAL

0,
(SU0S) 91 91 0 100,00%
PARQUES Y JARDINES R
(SUY) 3219 3135 84 97,39%
PLAYAS

0,
(SU12) 524 524 0 100,00%
4) Cultura
MUSEQOS

MUSEO PREINDUSTRIAL, MUSEO DE HISTORIA Y SALA DE ERXOSICIONES

FABRICA DEL PILAR........cuiititiiitiiiete st memme ettt

TEATRO CALDERON
ACTOS CON PRECIO DE ENTRADA

ACTOS CON ENTRADA GRATUITA. ...

CASA CONDESA

ACTOS EN EL PATIO ...t e
VISITAS A EXPOSICIONES..............

7.208 usuas

(visitantes de cruceros, colegios, ciudadanosogsdtrristas)

264 USUARIOS

14.88suarios

se estima 4.0Qisuarios
sin cuantificar, sstena unos 22.000 usuarios
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OTROS
FESTIVAL REY BALDUINO . ...t e Se estima 1@ usuarios
TEATRO EN LAS PLAZAS . ... e Se estima 10 usuarios
CONCIERTOS EN LAS PLAZAS ... Se estimad®usuarios
PATIOS FLAMENGCOS ... oo e e e e e e e e i 418 usuarios
5)  Fiestas

Objetivos previstos:

- Decorar las calles y plazas de la Ciudad con aladtbNavidefio.

- Colaborar con la asociacion Pro-Cabalgata en lanizgcion y realizacion de la
Cabalgata de Reyes Magos.

- Colaborar con la Agrupacion y Hermandades de Ctafsaen la organizacion, fomento
y realizacién de la Semana Santa.

- Potenciar la Celebracion de la Festividad de l&Qouganizar todo lo necesario.

- Desarrollar actividades musicales, taurinas y de et la Ciudad.

- Fomentar y gestionar la realizacion de las figstdsonales.

- Colaborar con las necesidades de los colectivaagwoistas de la feria (CASETEROS
Y FERIANTES)

Actuaciones realizadas:

- Instalacién de alumbrado navidefio (Adjudicacion iaetg pliego)

- Organizacion de Cabalgata (firma de convenio castiacion pro-cabalgata, 10.000
euros)

- Colaboracién en la organizacion de la Semana Sdfitana de convenio con la
asociacion )

- Realizacion de las gestiones necesaria para laz€ru

0 Inscripcién de participantes en concurso (BASESRMATIVAS)

Instalacion de la Cruz Plaza de Espafa (DECORACION)

Instalacion barra Cruz (Adjudicacion mediante mieg

Contratacion y programacion de actuacion plazaspaia

Firma convenio instalacién columpios zona de maitiaq

GESTIONES DE PREMIOS CONCURSO

O O O0OO0OOo

- Cesion de Plaza de toros para realizacién de dativile la asociacion Gremlin’s.
- Gestionar la celebracion de las Fiestas Patronales:
o Gestidn aparcamiento ferial(convenio)
0 Gestion caseteros (convenio)
0 Gestion casetas propias del ayuntamiento (Adjuifinanediante pliego)
0 Gestion ambigus feria de dia (Adjudicacién medigiiego)
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Gestidn instalacion luces del ferial (Adjudicaciadiante pliego)
Gestion de instalacion de atracciones de feria/an)

Gestion de aparcamiento del ferial (convenio)

Gestidn de actuaciones musicales (contrato)

Gestion de empresa de seguridad

Gestion de contrato espectaculo pirotécnico

Oo0Oo0Oo0Oo0oo

6) Educacién
RED DE BIBLIOTECAS:
OBJETIVOS

- Acercamiento a la Literatura y tradicion oral

- Desarrollar la capacidad de escucha y concentracion

- Transmision de valores a través de la literatura.

- Fomentar el habito de lectura como actividad famili

- Implicacién de la familia en tareas escolares ywatarias

- Conocimiento por parte de los padres y madres Higedeatura infantil
- Fomentar el conocimiento de otros paises y suremjt@ostumbres
- Fomentar los cuentos pertenecientes al continéritarso

- Acercamiento a la Literatura infantil

- Acercamiento a la biblioteca como centro de recibsbliograficos
- Conocimiento de géneros y argumentos

- Aprendizaje personal de los gustos literarios

- Acercamiento a las bibliotecas como espacios pagblic

- Acercamiento a la lectura y escritura como terapigacional

- Favorecer dinamicas de grupo a través de la litexrat

- Acercamiento y conocimiento bibliografico de ladrdtura juvenil

Los objetivos indicados vienen referidos a lasimtisé actividades realizadas durante el
ejercicio 2013, las cuales se reflejan en :

LA HORA DEL CUENTO

LOS PAPAS Y MAMAS NOS CUENTAN
BIBLIOTECA INTERCULTURAL
TALLERES DE LECTURA
LITERATURA JUVENIL
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PERSONAL:

Las distintas actividades se han desarrollado tdrabajo de 13 personas entre AUXILIARES
DE BIBLIOTECA ,TECNICOS AUXILIARES DE BIBLIOTECA YUN CONSERJE
DESTINATARIOS:

Alumnos de Infantil, Primaria, Secundaria, Bachdte, Educacion de Adultos, AMPAS,
Personas relacionadas con la Asociacion FAISEMspitial de Dia y Sala de Pediatria.

NC DE USUARIOS

En total las actividades han sido realizadas apradamente por 6500 personas

FERIA DEL LIBRO
OBJETIVOS
Acercamiento a la Literatura
Fomentar el habito a la lectura
Acercamiento de las bibliotecas como espaciosqushl
DESTINATARIOS
La sociedad motrilefia en su totalidad
N° DE USUARIOS
59825
PERSONAL
24 personas entre AUXILIARES DE BIBLIOTECA Y TECI\K[IS AUXILIARES DE
BIBLIOTECA, PERSONAL TECNICO, PROFESORES DE MUSIGACONSERJES
VISITA A LA CASA DE LA PALMA
OBJETIVOS
Dar a conocer a los distintos colectivos la bikla central

Explicarles los servicios que se ofrecen
Fomentar el uso de la biblioteca publica
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PERSONAL
Las visitas vienen siendo realizadas por 1 AUXRIDE BIBLIOTECA
DESTINATARIOS

Alumnos de Infantil, Primaria, Secundaria y Ba@hnato

N° DE USUARIOS ASISTENTES

En total las visitas realizadas han sumado 863radsm

SE ABRE EL TELON

OBJETIVOS
Fomentar la aficion de los escolares hacia laesi@n dramatica en sus distintas facetas
Fomentar la constitucion de grupos teatrales kestab
Representacion de las obras ensayadas

DESTINATARIOS

Alumnos de Infantil y Primaria

N° de alumnos participantes 63
N° de centros representados 15

N° DE ASISTENTES A LAS REPRESENTACIONES: 1275
PERSONAL

1 Técnico y 1 personal de oficios

EDUCACION VIAL
OBJETIVOS

Fomentar actitudes viales positivas
Adquirir conocimientos, habitos y destrezas b&sica
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Los objetivos indicados vienen referidos a lasimtisé actividades realizadas durante el
ejercicio 2013, las cuales se reflejan en :

PEDALEANDO
CONDUCE CON CABEZA
DESTINATARIOS

Alumnos de 2° ciclo de Primaria, Educacion espgaid de la ESO
N° DE ALUMNOS PARTICIPANTES: 1460
PERSONAL:
Las actividades referidas son gestionadas pordabéle Policia Local y 1 Oficial de Oficios
VISITAS PUNTUALES
OBJETIVOS

Acercar los recursos municipales a toda la pobtaaidotrilefa, en especial el
Ayuntamiento como érgano de gobierno y adminisfiraciel municipio

Conocer el funcionamiento del mismo, Organos deresgmtacion, distintas
dependencias, servicios que se ofrecen...

Dar a conocer el teatro Calderén como espacioralifli servicio del alumnado

Potenciar el teatro como espacio de ocio y tiente |

Comprender como el ejercicio de tolerancia y ladsoldad entre todos y cada uno de
los ciudadanos pueden servir para contrarrestagiesividad y violencia, tanto en el mundo
escolar como en la sociedad en general

Conocer el pleno municipal como el espacio de @eatlas medidas que se han de
adoptar para la mejora del municipio

Conocer la historia de Motril a través de la intetacion de mapas y planos

Identificar edificios singulares, que conforman stue patrimonio

Conocer la evolucion urbanistica y demogréficaukstro municipio

Desarrollar la capacidad de escucha y concentracion

Los objetivos indicados vienen referidos a lasimis$ actividades realizadas durante el
ejercicio 2013, las cuales se reflejan en :

VISITA A LA CASA CONSISTORIAL
VISITA AL TEATRO CALDERON
VISITAS CULTURALES

PLENO ESCOLAR MUNICIPAL
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DESTINATARIOS
Alumnos de Primaria y Secundaria Obligatoria
N° DE PARTICIPANTES
Durante el curso 2012-13, han visitado estos egpadi215
PERSONAL
1 Técnico
ROMPECABEZAS
OBJETIVOS
Fomentar el gusto por la lectura
Fomentar el andlisis critico de los distintos sipie informacion y la creacién de
opiniones propias
Defender las propias opiniones asi como reconagestros errores
Perder el miedo a hablar en publico y desarrtdlaxpresién oral tomando como base
los textos analizados y la propia experiencia
Mejorar la convivencia y fomentar las relaciongsiipersonales
DESTINATARIOS
Alumnos de Secundaria Obligatoria
N° de participantes: 145
PERSONAL

1 Técnico

ACTIVIDADES PUNTUALES

DIA INTERNACIONAL DE LOS DERECHOS DEL NINO
DIA DE LA CONSTITUCION

DIA DE LOS DERECHOS HUMANOS

OBJETIVOS

Contribuir al respeto por los derechos humanos
Favorecer los valores de respeto, toleranciajaiencia y democracia
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Incrementar el estimulo de la educacion por lagdamves de instrumentos udicos-
didacticos

Conocer la Constituciébn como base para lograrsoogedad justa en la que se valoren y
respeten los Derechos Humanos de todos

Asumir e interiorizar en la vida cotidiana la pgiée de los derechos y deberes que
emanan de la constituciéon

Comprender como el ejercicio de la tolerancia ysddidaridad pueden servir para
contrarrestar la agresividad y violencia, tantolemendo escolar como en la sociedad

DESTINATARIOS
Alumnos de 2°y 3° ciclo de primaria y secundablgatoria
N° DE PARTICIPANTES: 1125 Alumnos
PERSONAL 2 Técnicos
FOROS

OBJETIVOS

Configurar espacios de encuentro y trabajo gueudgh fomenten la participacion y
cooperacion de padres en los asuntos de la contLegtalar motrilefia

Articular y fomentar la representacion, participacy cooperacion estudiantil, a sus
distintos niveles, en los asuntos educativos dsetraueiudad.

DESTINATARIOS
Comunidad educativa y Ampas

PERSONAL 1 Técnico

MANTENIMIENTO, CONSERVACION Y VIGILANCIA DE CENTROSEDUCATIVOS DE
INFANTIL Y PRIMARIA

OBJETIVOS
El mantenimiento, la conservacion y vigilancialde centros de infantil y primaria,
como dispone la Ley Organica 2/2006 disposicioniadal decimoquinta.

DESTINATARIOS
11 Centros de Primaria
1 Centro de Infantil

PERSONAL
8 Conserjes Mantenedores
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7 Formacién y empleo

ATENCIONES INDIVIDUALIZADAS DE ORIENTACION

SESIONES GRUPALES Y TALLERES DE BUSQUEDA DE EMPLEO
EXPEDIENTES HOMOLOGACION

GESTION Y DERIVACION A OFERTAS DE EMPLEO

VISITAS A EMPRESAS

OFERTAS GESTIONADAS

RESULTADOS DE INSERCION

ACCIONES FORMATIVAS

PERSONAS FORMADAS

COMUNICACIONES USUARIOS CENTRO DINAMIZACION

3863

219

10

975

123

128

113

209

732

95

GESTION WEB, PUBLICACIONES INDICADORES DE EMPLEOOEIOECONOMICOS

MEMORIAS...

VISITAS CENTRO DE EMPRESAS Y EMPRENDEDORES
EMPRESAS INCLUIDAS EN EL DIRECTORIO DEL CENTRO
VISITAS BLOG MATERIA SEGURIDAD Y SALUD LABORAL
ME GUSTA RED SOCIAL FACEBOOK

ALTAS GESTOR EMPLEO

ASESORAMIENTO INICIATIVAS AUTOEMPLEO
ASISTENTES JORNADAS MOVILIDAD EUROPEA
ASISTENTES JORNADAS SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

ASISTENTES JORNADAS EMPRENDIMIENTO
ASISTENTES JORNADAS EMPLEOQO Y DISCAPACIDAD

2535

3773

762

5566

1205

1151

45

112

212

114
65
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8) Turismo
NUMERO DE
PRESTACION PRESTACIONES
REALIZADAS

Atencion de consultas en oficina 78.575
Atencion de consultas telefdnicas 3.112
Atencion de consultas on line 1.689
Stand de atencidn a bordo de los cruceros 17
Elaboracion y actualizacidn del catdlogo de recursos turisticos 12
Elaboracion de encuestas de ocupacion 12
Elaboracion de cuestionarios de perfil del turista 1.460
Actualizacién contenidos Guia Agroturistica bilinglie 2.000
Elaboracion de material promocional Guia General de Turismo espafiol e inglés 7.000
Elaboracion plano turistico A3 bilinglie 9.000
Gestion de contenidos online 365
Elaboracion del Proyecto "Descubre los secretos de la Lonja" y solicitud de subvencion 1
Asesoramiento a Empresarios 79
Creacidn de itinerarios turisticos 5
Organizacion de participacién en Ferias 1
Asistencia a Ferias 3
Organizacion de Famtrip Agroturismo 1
Organizacion de Famtrip agencias britanicas 1
Organizacion de Famtrip Oficina Turistica en el Extranjero de Chicago 1
Organizacion de presstrip Minube 1
Organizacion de presstrip periodistas franceses 1
Organizacion de presstrip periodistas especializados en gastronomia 1
Organizacion presstrips periodistas suecos 1
Participacién en workshop 5
Elaboracion de reportajes publicitarios para prensa escrita y audiovisual 8
Coordinacién del Organo Gestor de Playas 1
Colaboracién en Festival Aéreo (espectadores) 40.000
Elaboracion proyecto IMSERSO Europeo 1
Organizacion actividades Dia del turismo 1
Gestidn integral de Certificados de Calidad Q de Playas 2
Gestion integral de Certificados de Calidad Bandera Azul 1
Elaboracion del Plan de Explotacidn de Playas 1

Programacion de actividades de ocio en Playas, cine (espectadores) 5.000
Gestidn de tramitaciones de temporada 59
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NUMERO DE
PRESTACION PRESTACIONES
REALIZADAS

Proyecto "Centro de Desarrollo turistico de la Costa Tropical" 1
Gestidn subvencidn Iniciativa Turismo Sostenible de la Costa Tropical 1
Convenio con Ron montero para la ruta "Ronfest" 1
Implementacién y seguimiento de la ruta gastrondmica del Ron
Elaboracion dossier para inversiones hoteleras 1
Convenio con Sol y Crema "Endulzate con Motril" (tirada de 100.00 azucarillos
promocionales) 100.000
Participacién en el proyecto Nexotur de cooperacién transfronteriza
Promocidn gastrondmica de subtropiales en Sierra Nevada
Asistencia a feria promocional para paises nérdicos
Elaboracion del proyecto Social Media Turismo
Apertura y gestion del Facebook Motril Turismo
Apertura y gestion del twitte Motril Turismo
Apertura y gestion del Instagram Motril Turismo
Apertura y gestion del printerest Motril Turismo
Gestidn de Google plus de monitorizacion de marca
Participacién en el proyecto Sabores de Granada

T T O e T O =Y

9) Deportes

El Ayuntamiento de Motril se ha convertido en ekdaglero catalizador de la actividad
deportiva de nuestro municipio, de este modo elliangrograma de actividades deportivas
consigue llegar a todos los sectores de la pollacié

e Escuelas y Cursos Deportivos Municipales: con tal te 26 modalidades deportivas,
dirigidas a nifios y adultos, se trata del prograegortivo mas amplio de cuantos se
desarrollan y que en 2013 conté con una partiaipecércana a las 6.000 usuarios.

» Juegos Escolares Municipales: este programa esgéddiintegramente a escolares de
primaria y secundaria de nuestro municipio y seftis con una primera fase en los
centros educativos y una fase final en las indtal@s deportivas municipales, hace que
cerca del 95 % de los escolares del municipio @petien las diferentes modalidades
deportivas, convirtiéndose en una plataforma paiadorporacién de los mas jovenes
al sistema deportivo.

e Escuela de Verano: con una participacion cerca#@Oaescolares entre 6 y 14 afios,
esta actividad que se desarrolla durante el mgslide propicia que los alumnos se
inicien en 26 modalidades deportivas diferentesisfriden de diversas actividades
culturales y de ocio, en definitiva una experienigigca para los menores del municipio.

« Dia del Deporte: esta actividad que se celebra &lf 2coincidiendo con la
conmemoracion del Dia de Andalucia aglutina a cdecdos 7.000 participantes de
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todas las edades, que tienen la oportunidad deigamaenas de 40 modalidades
deportivas diferentes, gracias a la implicaciériodemonitores deportivos municipales
y de los clubes deportivos de nuestra ciudad, dimitihea una auténtica fiesta del
deporte.

» Competiciones deportivas: cada fin de semana leidad deportiva en nuestra ciudad
abarrota las instalaciones deportivas municipatesto para la celebracion de
competiciones federadas de todas las categoriasdglitiades deportivas, como de
competiciones de aficionados, destacando la delfisfbe cuenta con cerca de 700
deportistas.

El Area de Deportes se estructura en tres grarmees de actuacion, que lejos de ser
compartimentos estanco, se interrelacionan y corannpara un adecuado funcionamiento,
estas area de trabajo son Administracion, ActivdaDeportivas e Instalaciones Deportivas;
con todo esto el Area de deportes se plantea uigadseobjetivos generales que presentamos a
continuacion:

e Liderar, promover e impulsar la ordenacion y estmacion del sistema deportivo
motrilefio, y la coordinacion y colaboracién de ®tls agentes que lo integran.

» Fomentar y promocionar la practica deportiva elaty@blacion de Motril.

« Definir, construir, mantener las infraestructuras optimizar los equipamientos
deportivos.

e Formar, capacitar y actualizar los recursos humanes intervienen en el sistema
deportivo local.

« Promocionar los valores sociales, educativos, ipiim& comportamientos y ética en el
deporte como conducta y vehiculo de solidaridagiabdidad, cohesién social.

» Planificar, promover e impulsar la imagen y proyéceexterior del deporte motrilefio y
la de Motril a través de un calendario de evenggodivos y con el fin de integrar e
identificar todo tipo de accidn deportiva en etesisa deportivo municipal.

Atendiendo al marco competencial de la administrapiiblica local en materia deportiva y
sin renunciar a la coordinacién interadministragtivas regiremos por los criterios de eficacia y
eficiencia para la consecucion de los objetivosmidos como compromiso a medio y largo
plazo y que tendran concrecién en la puesta enhmade las medidas necesarias para su
consecucion a corto plazo.
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3.1.-Programa de Actividades Deportivas

Este programa constituye el eje central de la aitinadel servicio de deportes, en el
tienen cabida la multitud de actividades deportiyas se desarrollan a lo largo de todo el afo;
Escuelas Deportivas Municipales, Cursos deportiesentos comarcales, provinciales,
autonomicos, nacionales e internacionales, actiesl@eportivas singulares de promocion de la
practica deportiva, actividades de deporte parasdmd, actividades de deporte para la
integracion de colectivos desfavorecidos, evenggodivos organizados en colaboracion con
los clubes deportivos de nuestra ciudad, etcdeéinitiva el grueso de las actuaciones del Area
de Deportes.

Los objetivos de este programa son:
1.-Fomentar y promocionar la practica deportivaeckat poblacién de Motril.

2.- Responder al proceso evolutivo natural de tageex dentro de la préactica deportiva. Desde
la iniciacion, ensefianza mas temprana hasta la remdinal del individuo, ofertando un
servicio acorde con todas las etapas y variadosi®ipdades.

3.- Generalizar, con caracter de habito la practela actividad fisica y el deporte entre toda la

poblacion, sin limites de edad, sexo o cualquiex #zén incidiendo con especial atencion en

la poblacién en edad escolar, poblacion femeniisgadacitados, personas mayores, asi como
en los sectores de poblacion socialmente mas deefidos.

4.- Fomentar, promover y ofertar cursos para lalf@mzacion, el aprendizaje e iniciacién de
actividades fisico-deportivas para crear habitsadrros en la practica fisico-deportiva.

5.-Fomentar, promover y ofertar la participaciépattiva de todos los sectores de la poblacion
motrilefia, con una finalidad deportivo-festiva y eparcimiento para convertir y aprovechar
los barrios, las plazas, los parques y los pasaos espacios ludicos-deportivos.

6.- Planificar, promover e impulsar la imagen yyeaxion exterior del deporte motrilefio y la
de Motril a través de un calendario de eventos iieps y con el fin de integrar e identificar
todo tipo de accion deportiva en el sistema degomiunicipal. Planificar, ordenar y apoyar
los eventos deportivos singulares como medio promd¢ la practica deportiva y la cultura
deportiva.

7.- Planificar, ordenar y apoyar los eventos diyams singulares como medio promotor de la
practica deportiva y la cultura deportiva.
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Escuelas y Cursos Deportivos

Las Escuelas Deportivas no deben sustituir lascidefiias de la Educacion Fisica
Escolar, sino potenciar el desarrollo de las mismas programas especificos deportivos para
las propias Escuelas.

El planteamiento general de las EDM no debe selittedma EIl rendimiento deportivo
de élite es una consecuencia del hecho deportam, po un objetivo de las Escuelas, cuyo
objetivo eseducar mediante el deporte

Podemos subdividir las EDM en dos tipos:
* Promocién — Iniciacion
+ Perfeccionamiento — Tecnificacion

Definimos las Escuelas Deportivas Municipales carh@onjunto de medios humanos y
materiales, que tienen como finalidad realizarvadddes de ensefianza deportiva en sus
aspectos técnicos y tacticos, en sus etapas deogi@m iniciacion, perfeccionamiento y
tecnificacion.

OBJETIVOS

« Educar mediante la accion fisico — recreativa defor

e Crear un estado de participacion en el deportérmiga sobre la creacidon de habitos.

e Detectar talentos y evaluarlos, controlarlos yraedos.

e Ofrecer un soporte a los clubes locales para mdmsaiveles de competicion.

e Mejorar los recursos técnicos:

* Educacion del movimiento.

« Destrezas deportivas especificas.

» Acondicionamiento fisico.

e Favorecer el desarrollo de una actividad fisicaconedio para mantener la salud o
interaccion social.

« Fomentar la relacién social y el respeto por lasnas.

e Adquirir dominios técnicos, tacticos y gestualesdda deporte.

* Potenciar los valores educativos y formativos d@gaite: compafierismo, convivencia,
deportividad, respeto...

» Aceptar a los demés reconociendo el hecho de gaparder como elementos propios
del juego.

METODOLOGIA

El trabajo a realizar por las Escuelas D@ms Municipales deberan de desarrollarse
mediante sesiones de entrenamiento motivantescsmrglejercicios de un alto grado ladico y
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de facil comprension, el cual se hara mas patemt®salumnos mas jovenes donde dichos
alumnos practicaran los fundamentos técnicos cam actitud positiva.

Conforme los alumnos vayan creciendo losldmmentos técnicos irdn cobrando mayor
importancia prestando primero mayor importancia aa dorreccion de errores para
posteriormente intentar que consigan en la medaau$ posibilidades un mayor ritmo de
ejecucion.

El contenido bésico de las Escuelas Deportivas &ilpelies vendran dados por:

e Adquisicion de habilidades psicomotrices.

« Conocimientos técnico y tacticos de cada deporte.

e Préctica comunitaria del deporte.

» Crear un ambiente de sana convivencia entre alumnos

« Integrar a los padres en este fendmeno deportivcaetbnal.
e Orientar talentos deportivos.

Las Escuelas Deportivas Municipales se desarrokan instalaciones del propio
Ayuntamiento, asi como en centros educativos alawbnes deportivas cedidas por entidades
colaboradoras.

Estas Escuelas estan destinadas prioritariamgoteaes de ambos sexos entre los 6 y los
17 afos, aunque también a adultos y mayores.

ACTIVIDADES

En la actualidad las Escuelas Deportivas Muniepatiesarrollan las siguientes
modalidades deportivas donde se imparten conocioseroricos y practicos de los deportes
ofertados.

1. Escuelas Deportivas Municipales para menores:
Ajedrez
Aikido
Atletismo
Baloncesto
Fuatbol
Fuatbol Sala
Gimnasia Ritmica
Karate
Padel
Tenis
Tenis de Mesa
Voleibol

. Vela

I—FTTS@Too0 Ty
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2. Escuelas Deportivas Municipales para adultos:
a. Ajedrez

b. Aikido

c. Padel

d. Tenis

e. Tenis de Mesa
f.  Voleibol

3. Curso deportivos para adultos:

Taichi

Musculacion

Pilates

Gimnasia Correctiva

Gimnasia Mantenimiento

PO T Y

4. Actividades Acuaticas:

Natacion Bebés

Natacion Infantil

Natacion Adultos

Natacion por libre

Agqua-gym

Actividad Acuatica Mantenimiento
Natacion Correctiva

Natacion Pre-mama

S@~oo0oTp

5. Cursos combinados:
a. Gimnasia Correctiva + Natacion
b. Musculacién + Natacién con Monitor
¢. Musculacion + Natacién por Libre
d. Musculacién + Natacion con Monitor + Pista de Asleto
e. Musculacién + Natacion por libre + Pista de Atletis
f. Musculacion + Pista de Atletismo

Juegos escolares

Por otra parte el Area de Deporte lleva a caborderal curso escolar los siguientes juegos
deportivos, en las que mas de 4000 escolarescéania la competicion:

» JUEGOS ESCOLARES DE ATLETISMO

+ JUEGOS DEPORTIVOS MUNICIPALES DE NATACION

+ JUEGOS DEPORTIVOS MUNICIPALES DE GIMNASIA RITMICA
» JUEGOS ESCOLARES DE AJEDREZ
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+ JUEGOS DEPORTIVOS MUNICIPALES DE KARATE

+ JUEGOS ESCOLARES DE FUTBOL SALA

« JUEGOS ESCOLARES DE BALONCESTO 3X3

« JUEGOS DEPORTIVOS MUNICIPALES DE MINIVOLEY
+ LIGA ESCOLAR DE FUTBOL

 CIRCUITO MUNICIPAL DE TENIS

Eventos deportivos

Los eventos deportivos que se desarrollan en rmugesinicipio bajo el paraguas del Area de
Deportes del Ayuntamiento de Motril se realizardes lineas fundamentales:

1. Eventos organizados por clubes o federaciones tilegmen los que colabora el Area
de Deportes

2. Eventos deportivos organizados directamente pdkreh de Deportes entre los que
podemos destacar:
a. Dia del Deporte
b. Media Marathon Internacional Ciudad de Motril.
c. San Silvestre Ciudad de Motril.

Eventos deportivos que congregan una media de 8€8drtistas.

El afio 2013 ha sido un gran afo para el deportauastra ciudad, multitud de eventos
deportivos se han celebrado de los cuales destadameiguientes:

e XXX Media Marathon Internacional Ciudad de Motril
* XVI San Silvestre Ciudad de Motril

e 742 Travesia a Nado Ciudad de Motril

e XIV Subida Pedestre al Conjuro

e XXVIII Torneo Abierto de Ajedrez Ciudad de Motril

* XXIX Trofeo Ciudad de Motril de Futbol

e XXVIII Trofeo Ciudad de Motril de Pesca Club Albora
o XXXIV Tiradas Extraordinarias con pistola de aire

e IV Torneo de Golf Ciudad de Motril

* IX Torneo de Véley Playa Autoridad Portuaria

e XXIlI Cross Divina Pastora

* Il Marathon MTB Bull Bikes

eV Torneo de Rugby Playa Ciudad de Motril

eV Triatlon Cross Ciudad de Motril

¢ IX Trofeo de Atletismo Pepe Carrasco

» Il Campus Internacional de Futbol Hermanos Catlejé
e IV Trofeo de Waterpolo Ciudad de Motril
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» Xl Cto. Andalucia de Natacion Master
» Cto. Andalucia de Escalada en Bloque
e | Trofeo de Balonmano Playa Ciudad de Motril

Colaboracién con clubes deportivos: desde el Ayuigato de Motril se ha hecho una
apuesta clara por el fomento y el apoyo al Asogid@simo Deportivo, de este modo existen
varias lineas de colaboracién con los clubes deperte la ciudad:
— Subvenciones para sufragar gastos de transportelapgrarticipacion en
competiciones oficiales.
— Convenios de patrocinio con los clubes deportivas representativos.
— Acuerdos de cesién gratuita de instalaciones deperpara el desarrollo de
entrenamientos y participacién en competicionesalés.
— Acuerdos para la transferencia de alumnos de lauellets Deportivas
Municipales a los clubes deportivos para su pad@bdn en competiciones
federadas.

Gracias al gran trabajo de los técnicos deportsego®stan consiguiendo grandes resultados a
nivel autondmico y nacional.

3.2.-Programa de Administraciéon

Actuaciones necesarias para una mejor organizagii@acia y eficiencia del creciente
trabajo de administracion, atencion al publico gtigm deportiva que esta experimentando este
servicio municipal.

Los objetivos de este programa son:
1.- Mejorar la organizacion administrativa del $&ov

2.- Actuar siempre teniendo presente criteriosfidaaa y eficiencia.

3.- Dotar al servicio de los medios técnicos natesgara un adecuado desarrollo del trabajo
administrativo diario y de los eventos deportivoganmizados.

4.- Avanzar en la atencién al publico.

5.- Consolidar el sistema de gestidén deportiva.

Las principales lineas de actuacién o trabajo son:

» Atencion al pablico
» Planificacion y organizacion de eventos deportivos
* Servicio de quejas, reclamaciones y sugerencias
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Inscripcion de usuarios

Asesoramiento y colaboracion con clubes deportiassciaciones vecinales y otras
areas municipales

Gestion y administracion

Comunicacion y relacione institucionales

Formacion y actualizacion de los recursos humanos

3.3.-Programa de mantenimiento y reparacion dalaxsbnes deportivas
Las instalaciones y espacios deportivos municipaessitan de un adecuado programa

de mantenimiento preventivo y de reparaciones gsemantengan en unos parametros de
calidad y seguridad adecuados para la practicartilegyg atencidén a los usuarios.
Los objetivos de este programa son:

1.- Definir y mantener las infraestructuras y omsn los equipamientos deportivos e
instalaciones de titularidad municipal.

2.- Definir y disefiar la conservacion y mantenirtoede los equipamientos deportivos para
obtener un optimo funcionamiento de los edificlos,equipos e instalaciones, asi como de los
espacios libres.

Las principales lineas de actuacion o trabajo son:

Creacion y puesta en marcha de un plan de mantmtionpreventivo
Adecuacion y mantenimiento de instalaciones deyasti

Gestion de la logistica e infraestructuras necasgpara la celebracion de eventos
deportivos.

CUADRO RESUMEN DE INDICADORES ANO 2013

PROGRAMA DESTINATARIOS N° PARTICIPANTES RRHH
ESCUELAS Y

CURSOS Poblacion en general 6.400 72
DEPORTIVOS

JUEGOS Escolares de Primaria |y,

DEPORTIVOS Secundaria 6.700 40
EVENTOS e

DEPORTIVOS Paoblacion en general 8.300 72
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10) Salud

OBJETIVOS

Ademas de la competencia genérica de protecciota dalubridad publica, y control de

alimentos y bebidas establecidas en la Ley de BdsdRégimen Local, actualmente existen
numerosas normas comunitarias, nacionales y auioasngue otorgan su ejecucién a los
municipios (Ley 2/ 1998 de 15 de junio, de SaludAddalucia, Ley 5/2010 de 11 de junio de
Autonomia Local) y asi como mas destacables podseftadar que, la LEY 14/1986 DE 25 DE
ABRIL GENERAL DE SANIDAD en su articulo 42 dispone:

1. Las normas de las comunidades autébnomas, abrdispsobre la organizacién de sus
respectivos servicios de salud, deberan tener ema&las responsabilidades y competencias de
las provincias, municipios y demas administracicdeestoriales intracomunitarias, de acuerdo
con lo establecido en los estatutos de autonoaii@y He régimen loca la presente ley.

2. Las corporaciones locales participaran en Igars de direccion de la areas de salud.
3. No obstante, los ayuntamientos, sin perjuicio lde competencias de las demas
administraciones publicas, tendran las siguienespansabilidades minimas en relaciéon al

obligado cumplimiento de las normas y planes sania

a. Control sanitario del medio ambiente: contaminacmosférica, abastecimiento de
aguas, saneamiento de aguas residuales, resicharsare industriales.

b. Control sanitario de industrias, actividades y &8, transportes, ruidos y vibraciones.

c. Control sanitario de edificios y lugares de viviang convivencia humana,
especialmente de los centros de alimentacion, petigg, saunas y centros de higiene
personal, hoteles y centros residenciales, escumagpamentos turisticos y areas de
actividad fisico deportivas y de recreo.

d. Control sanitario de la distribuciébn y suministre @limentos, bebidas y demés
productos, directa o indirectamente relacionadas elouso 0 consumo humanos, asi
como los medios de su transporte.

e. Control sanitario de los cementerios y policiatsaia mortuoria.

DESTINATARIOS

El servicio de Salud esta destinado a toda la pidra

N° DE USUARIOS
A toda la poblacién
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PERSONAL

El servicio de Salud cuenta con un personal dechi¢é Superior ( Jefa de Servicio) 1 Técnico
Medio, 1 Administrativo y 1 Auxiliar Administrativo

MERCADOS Y VENTA AMBULANTE

OBJETIVOS

LA LEY DE BASES DE REGIMEN LOCAL establece como Weio de competencia
municipal ABASTOS, MATADEROS, FERIAS, MERCADOS Y BENSA DE USUARIOS

Y CONSUMIDORES.

Y en la LEY DE AUTONOMIA LOCAL se establecen comeetias para

* Autorizacion de mercadillos de apertura periédicd aomo la promocion del
acondicionamiento fisico de los espacios destinadasinstalacion.

e Ordenacion, gestidon, promocion y disciplina sobezagados de abastos.

e Organizacién y autorizacion, en su caso, de evamtesposiciones menores que, sin
tener caracter de feria oficial, estén destinadagpaomocion de productos singulares.

DESTINATARIOS
A todos los comerciantes ambulantes que ejerzaactudad en Motril y a toda la
poblacién para el mercado de Abastos
N° DE USUARIOS
A toda la poblacién
PERSONAL
1 Técnico Superior ( Jefa de Servicio) 1 EncargselMercados y 2 operarios
PUESTOS DEL MERCADO DE ABASTOS Y AMBULANTE

226 puestos en total de todos los mercados ambeslant
70 puestos en el mercado de abastos
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CONTROL ANIMAL
OBJETIVOS

De la legislacion tanto estatal como autondmicadegvan las competencias municipales
respecto a los animales.

LA LEY 50/1999, DE 23 DE DICIEMBRE, SOBRE EL REGIMEJURIDICO DE LA
TENENCIA DE ANIMALES POTENCIALMENTE PELIGROSOS. Y RAL DECRETO
287/2002, DE 22 DE MARZO, por el que se desarrialaey 50/1999, de 23 de diciembre,
sobre el régimen juridico de la tenencia de anisnptgencialmente peligrosos establecieron la
competencia municipal para el otorgamiento de ld@en estableciendo los requisitos, la
creacion del registro municipal y procedimientdrgsripcion.

LICENCIA.

La tenencia de cualesquiera animales clasificamtmao potencialmente peligrosos al
amparo de esta Ley requerird la previa obtenciéorgelicencia administrativa, que sera
otorgada por el Ayuntamiento del municipio de resia del solicitante, o, con previa
constancia en este Ayuntamiento, por el Ayuntaroiemt el que se realiza la actividad de
comercio o adiestramiento, una vez verificado ehglimiento de, al menos, los siguientes
requisitos:

a. Ser mayor de edad y no estar incapacitado paramiopar los cuidados necesarios al
animal.

b. No haber sido condenado por delitos de homicidigsiphes, torturas, contra la libertad
o contra la integridad moral, la libertad sexudhysalud publica, de asociacion con
banda armada o de narcotrafico, asi como ausercgamciones por infracciones en
materia de tenencia de animales potencialmentgrpsés.

c. Certificado de aptitud psicoldgica.

d. Acreditacién de haber formalizado un seguro de aresgbilidad civil por dafios a
terceros que puedan ser causados por sus aninmmesa cuantia minima que
reglamentariamente se determine.

Este precepto se desarrollara reglamentariamente.

Las Comunidades Autdnomas y las Corporacionedel®cseran competentes segun los
respectivos Estatutos de Autonomia y legislacioriceade aplicacion para dictar la

normativa de desarrollo. Existiendo a nivel Automgoma ley 11/2003 de 24 de noviembre

de Proteccion de los Animales y a nivel local umdeBanza Municipal del afio 2005.

REGISTROS.
En cada municipio u oOrgano competente existira uegiso de Animales

Potencialmente Peligrosos clasificado por espeeregl que necesariamente habran de
constar, al menos, los datos personales del tenkedocaracteristicas del animal que
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hagan posible su identificacibn y el lugar habitidd residencia del mismo,
especificando si esta destinado a convivir conslEres humanos o si por el contrario
tiene finalidades distintas como la guarda, praéeca otra que se indique.

Ya a nivel Autonébmico LA LEY 11/2003, DE 24 DE N@OBMBRE, DE
PROTECCION DE LOS ANIMALES DE ANDALUCIA Y EL DECREO 42/2008
DE 12 DE FEBRERO POR EL QUE SE REGULA LA TENENCIADANIMALES
POTENCIALMENTE PELIGROSOS EN ANDALUCIA, desarrollads ampliamente
todo lo contemplado por la legislacion estatal.

REGISTRO MUNICIPAL DE ANIMALES DE COMPANIA.

Los propietarios de perros y gatos, asi como o#misnales que se determinen
reglamentariamente, deberan inscribirlos en el ®egiMunicipal de Animales de
Compaiiia del Ayuntamiento donde habitualmente ghanimal, en el plazo maximo
de tres meses desde la fecha de su nacimient@loderun mes desde su adquisicion o
cambio de residencia. Asimismo, deberan solicaacdncelacion de las inscripciones
practicadas en el plazo maximo de un mes desdeclaafde su muerte, pérdida o
transmision.

DESTINATARIOS

El servicio control animal estd destinado a todapbblacion que contempla la
ordenanza municipal.

N° DE USUARIOS
A toda la poblacién
PERSONAL
1 Técnico Superior ( Jefa de Servicio) ,1 auxkidministrativo.
CEMENTERIO
OBJETIVOS

) EN LA LA LEY 7/1985 DE 2 DE ABRIL, LEY REGULADORADE BASES DE
REGIMEN LOCAL ( LBRL) se incluye como servicio que debe prestar en todos los
ayuntamientos el de cementerios y servicios fuiteraafadiendo la Ley 5/2010 de 11 de
junio de Autonomia Local de Andalucia, competengara su ORDENACION,

PLANIFICACION Y GESTION, ASi COMO EL CONTROL SANITRIO DE
CEMENTERIOS Y SERVICIOS FUNERARIOS.
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Estas competencias son desarrolladas en los de@263/1974 DE 20 DE JULIO POR EL
QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE POLICIA MORTUORIA YOSTERIORES
MODIFICACIONES ( Estatal) y DECRETO 95/2001 DE EBBRIL MODIFICADO POR
DECRETO 238/2007 DE 4 DE SEPTIEMBRE ( ANDALUCIA)

DESTINATARIOS

El servicio de cementerio esta destinado a togaléacion.

PERSONAL

1 Técnico Superior ( Jefa de Servicio)l Adminisbrag 4 operarios

11) Oficina de consumo

La actividad principal y central de la OFICINA MUBIPAL DE INFORMACION AL
CONSUMIDOR (OMIC) es la informacion y asesoramiepéoa la defensa y proteccion de los
consumidores. Se realiza una atencion particuldaizd ciudadano que presenta la consulta,
gqueja o reclamacion, tanto individual como colextiv

Ademas de la peticion de informacion o recepcidtadgueja, desde esta Oficina se asesora al
Ciudadano sobre los derechos que le asisten, lasabnes de quien le ha entregado el bien o
producto o le ha prestado el servicio, las dis$iteciones que pueden emprender, asi como el
tramite necesario y seguimiento que se realizaedes@MIC, cuando se da traslado a otros
Organismos.

Junto con la atencion y asesoramiento de informacaidividual a los consumidores y usuarios
gue se personan en la OMIC con un problema concogede la OMIC se plantea la
informacién que tiene como destinatario el consomieh general, con lo cual es de vital
importancia realizar campafas y actuaciones pragtas) con caracter preventivo.

Otras actividades que se realizan desde la OMI@ ppoyar y defender a los consumidores,
son las siguientes:

- Labor de mediacion, como instrumento en los labo$ que puedan surgir entre
empresas-prestadores de servicios y consumidoneshbgsca dar una solucion practica para
ambas partes.

- Gestidon de las peticiones de Arbitraje: traslgdseguimiento de las peticiones
efectuadas a la Junta Arbitral de Consumo, apoyangdomentando la adhesion de las
empresas.
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- Asesoramiento personal a quienes lo solicitentegacion con temas de consumo.
- Orientacion a los consumidores y usuarios ssbsederechos y el cauce para poder
ejercitarlos.
Recepcién y registro de quejas, denuncias, medimnes, canalizandolas y
tramitandolas ante las instancias competentes.

COMPETENCIAS SANCIONADORAS EN MATERIA DE SALUD, CRSUMO Y
CONTROL ANIMAL..

Los 6rganos municipales competentes para iniciastruir o resolver los procedimientos
sancionadores se determinaran conforme a la legfinlade régimen local y a sus propias
normas de organizacion.

Las competencias sancionadoras de estos érganasesioscabo de las de la Administracion
autondmica, estan referidas a las infraccionesiercgncurran las siguientes condiciones:

a. Que hayan sido detectadas o conocidas por losgarsprvicios municipales, ya sea por
su labor inspectora, por denuncia o por cualquiermedio;

b. Que la administracion autonémica no haya iniciag@gdimiento sancionador, y

c. Que se hayan cometido integramente en el térmimacipal.

Cuando los servicios municipales tengan conociroiaté infracciones en esta materia no
localizadas exclusivamente en su término municigdal, pondrdn inmediatamente en
conocimiento de los 6rganos de defensa, ya seaodsu@o, de Salud o de Interior de la
Administracion o Delegacion territorial de la Cgesia competente .

Entendiéndose pues que los Servicios de Consunhad $aControl Animal tienen potestad
sancionadora en todas las materias que por leynlatsibuidas con los limites establecidos en
las respectivas normativas.

PERSONAL:

El servicio de consumo cuenta con 1 Técnico Supérefa de Servicio) 1 Técnico Medio, 1
Administrativo, 2 inspectores de consumo, 1 Auxif@ministrativo.

DESTINATARIOS:

El servicio de inspeccion esta destinado a todosdmerciantes de Motril.
El servicio de informacién esta destinado a todaolalacién consumidora y usuaria.

N° DE USUARIOS

El servicio de inspeccion tiene aprox. 2000 conosrein su ambito de actuacion.
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El servicio de informacién tiene un abanico de oamgores y usuarios de aprox. 100000
habitantes contando con las consultas presenc@le® telefénicas de las poblaciones

limitrofes.

12) Estadistica

Esta Seccion trabaja a demanda, actualizando eldPadunicipal con los datos
facilitados por los propios ciudadanos, o por latirdas administraciones (Educacion, Registro
Civil, etc ) a través del INE, o por comprobacidoma, por tanto no podemos hablar de la

consecucion de unos obijetivos, sino que nuestrigamibn es atender el 100% de lo que se

presente, y dentro de los plazos reglamentarios.

Actuaciones realizadas durante el afo:

» Gestion Padron Municipal afio 2013:

Tipo de movimiento . c T
antidad | otales
Altas Nacimiento 5
66
Cambio de residencia 1
.533
Omision 1
00
Total altas 2
.199
Bajas Defuncién 4
35
Cambio de residencia ]
.386
Duplicado 9
Inscripcién Indebida 5
Caducidad extranjeros 1
20
Total bajas 1
.955
Modificaci Cambio de domicilio 2
ones 972
Datos personales 1
.876
Renovacion extranjeros 1
79
Confirmacion residencia 2
extranjeros 16
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Total modificaciones 5
243
Remodelag Movimientos 1 1
ion territorio 72 72
Afos Movimientos corregidos y/o

anteriores repercutidos durante 2013 3
.890
. . 1

TOTAL GESTION PADRON 3.459

» Procedimiento de revisiéon de Cifras a 01.01.2013:
| Alegaciones tramitadas | 2p9

* Procedimientos administrativos seguidos en refacéh el Padron Municipal,

bien a instancia de parte, bien por comunicaciéiiga del INE en ficheros de

intercambio mensual o especificos de una incidetheierminada:

domicilio

Exp. de desestimacion de altas y cambios de

40

Exp. baja de oficio

46

Exp. cambio de domicilio de oficio

1

ENCSARP

Exp. de renovacion inscripcion extranjeros

283

ENCSARP

Exp. de confirmacion de residencia extranjeros ng

616

Exp. Baja oficio por no confirmacion anteriores

» Expediciéon de documentos:

Certificados Padron Municipal

Volantes Padrén Municipal

\l
2 Blo®w

Certificados de vida para pensiones extranjero

Certificados de vias urbanas

¢ Otros:

%06

18

453
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Asuntos varios a instancia particulares o Admon.. 47|1
Reclamaciones censo electoral 11
Colaboracién con INE: Encuestas de Poblacién

Activa; 2

Listados habitantes secciones incluidas en la maugst
Estadisticas y recuentos poblacion para diversas
Areas Municipales y otras No cuantificadas 7

13) Juventud

PROGRAMA: PLAN INTEGRAL DE JUVENTUD

PERSONAL DEL SERVICIO:
1. Coordinadora (eventual)
2. Monitor Juvenil (laboral)
3. Informadora Juvenil (funcionaria)
AREAS DEL PLAN INTEGRAL DE JUVENTUD
1. AREA DE INFORMACION Y PARTICIPACION

OBJETIVOS LOGRADOS:

e Favorecer a la poblacion joven el acceso a lanmdoion sobre las propuestas y
recursos que estan a su alcance, para maximizgudédad de oportunidades en
este sector de poblacion.

» Informar sobre temas de interés y facilitar la doentacion para profundizar sobre
los mismos.

« Potenciar actuaciones que fomenten la participagtdiva de los y las jovenes en

proyectos del municipio.

ACTUACIONES REALIZADAS
1. RED DE CORRESPONSALIAS JUVENILES
2. PAGINA WEB MOTRILJOVEN.ES
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3. ENCUENTRO JOVEN
4. ACTIVIDADES DE LAS DISTINTAS ASOCIACIONES JUVENILES

2. AREA DE CALIDAD DE VIDA

OBJETIVOS LOGRADOS

Aprendizaje de técnicas y adquisicion de conocitoersobre temas que
completan la formacion de los y las jovenes.

Reflexionar sobre la problematica de enfermedaddsatismision sexual entre
ellos el SIDA.

Ofrecer a los y las jovenes alternativas para acsypéempo libre.

Promover la participacidén en actividades ludicas.

Organizar actividades para la ocupacion del tiefiipe y la adquisicién de

habitos que fomenten su creatividad, espirituccriyi participacion.

Garantizar la oferta de un ocio nocturno altermatiue permita al joven la
posibilidad de elegir entre diferentes opciones.

Facilitar espacios diversos de convivencia dondevientud pueda disfrutar de
actuaciones dirigidas a ella.

Fomentar habitos de vida saludable en nuestro tietacio nocturno.

Prevenir conductas de riesgo asociadas con elallgda conduccion.

ACTUACIONES REALIZADAS

© N o 0 s~ w0 DN

VISITA AL SALON DEL COMIC / FICZONE / MANGA
EXPOSICIONES JOVENES

CATCH DE IMPROVISACION

CONCIERTOS JOVENES

Il FESTIVAL DE TEATRO

NOCHE DE SAN JUAN

CURSO DE PINTURA

SATOSALON
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9. FESTIVAL CALIOPE

10. TORNEO DE PAINTBALL

11. CURSO DE IMPROVISACION
12. DIA MUNDIAL CONTRA EL SIDA
13. ENCUENTRO JOVEN

3. AREA DE INNOVACION

OBJETIVOS LOGRADOS:
» Consolidar foros que potencian la investigaciénaycultura emprendedora de

nuestros y nuestras jovenes.
ACTUACIONES REALIZADAS

1. PREMIOS MOTRIL JOVEN GENERACION XXI
OTRAS ACTUACIONES DEL SERVICIO:
. Gestion del aula de informatica del Centro Joven.
. Gestion del Centro Joven.
. Gestion de los Locales de Ensayo para Grupos dedus
. Gestion del espacio de usos multiples Nave de tossA

14) Accion social

PRESTACION NUMERO DE
HABITANTES

Servicio de Informacion, Valoracion, orientacibagesoramiento 12.478
Equipo de infancia y familia 9.978
Equipo de tratamiento familiar 5.785
Red municipal de ludotecas 3.243
Centros de participacion activa de mayores 1.043
Centro municipal de ocio y tiempo libre para peesocon diversidad 177
funcional
Talleres de adultos 450
Cemis 714
Ciudades ante las drogas 24.916
Servicio de ayuda a domicilio municipal, servicetdleasistencia y 3.200
dependencia
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|  61.984

15) Inmigracion
1.- N° de empleados del servicio: 3
2.- Poblacion a las que van destinadas las acneg:i61.806 total poblacion

% Poblacién en general: con actividades de sensibibin, integracion y asesoramiento
sociolaboral.

Poblacion extranjera empadronda: 7.234

Poblacion emigrante retornada.

Menores de origen inmigrante acogidos en centfosos tutelados ( SAMU,
Mensajeros de la Paz)

Asociaciones y organizaciones de inmigrantes iqmoagrantes.

Comunidad escolar.

0‘0

53

¢

7
X4

L)

0‘0

7
X4

L)

3.- N° de Prestaciones realizadas:
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Denominacién

N° de usuarios
ylo participantes

En colaboracion con
otras Concejalias

Costes

3.1.- Oficina de atencion al Inmigrante

% Informacion y Asesoramiento
sociolaboral.

850

3.2 Programa: Motril = Diversidad

7

¢

Dia Internacional del Migrante,

295,82

7
0'0 .

Curso de castellano

17

12,0

7
X4

*,

“Dia Internacional de los Derechos
Humanos” 10 de Diciembre

233

Concejala de Educacion

Dia del Menor.

Concejalia de Accioén

Social

Dia Internacional de la Paz

25

189,7968¢

Talleres Interculturales: Informatica y
actualizacion sociolaboral

50

Campafia de actualizacion datos del
Padrén municipal

Estadistica

3.3.Promocioén del Asociacionismo entre
Inmigrantes

/7
0.0

Reuniones con asociaciones

5 reuniones
participantes

, 29

Creacion de nuevas asociaciones

2

Asesoramiento, ayuda en tramites de
subvenciones, memoria y justificaciong
de proyectos

4 asociaciones
S

Talleres sobre gestion y elaboracion de

proyectos y subvenciones,

> 2 talleres
18 participantes

Atenciones y coordinacion de proyecto
propios de asociaciones

s 22 atenciones

3.4. Otras prestaciones

3

¢

Consulado de Rumania

565 atenciones

7
°

Atencion emigrantes Retornados (AGH

R)00 atencioneg

7
X4

L)

Informacion Fundacion R. Madrid y
escuela de Futbol

Concejalia de Deporte

n

3

¢

Visita oficial Consulado Marruecos.

3

¢

Talleres, Curso de espafiol

20

Fundacion AFIES

D

7
X4

L)

Curso Nivel basico de Prevenciéon de
Riesgos Laborales

20

Diputacion de Granadg

COSTE TOTAL

464,6168 €




